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Klacht over de eigen advocaat. Verweerder heeft bij de behandeling van het arbeidsgeschil van

klager onvoldoende met hem gecommuniceerd over de door klager gewenste acties en te

volgen strategie na diens ontslag op staande voet. Sprake van een tegenstrijdig verweer van

verweerder dat ook lijnrecht tegenover het standpunt van klager staat. Verweerder heeft van

de vermeende met klager gemaakte afspraken niets schriftelijk vastgelegd, wat voor zijn risico

is. Daarnaast heeft verweerder verwachtingen bij klager gewekt die hij niet is nagekomen en

heeft daarmee klager, die in een urgente situatie zat, bovendien aan het lijntje gehouden. De

raad geeft met oplegging van een onvoorwaardelijke schorsing voor 9 weken een duidelijk

signaal af aan verweerder. Verweerder is niet alleen onduidelijk richting zijn cliënt geweest

maar ook bij de raad heeft hij geen duidelijkheid kunnen geven. Dat hij inmiddels zijn

praktijkorganisatie op dat punt beter op orde heeft, zoals namens hem ter zitting is betoogd, is

naar het oordeel van de raad hoopvol, maar gezien zijn eerdere tuchtrechtelijke

veroordelingen, te laat.
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