
RECHTSPRAAK

Verweerster heeft de belangen van klager met voldoende zorg behartigd en mocht als

naamgever van het kantoor op grond van kantoorbeleid de verdere behandeling van een zaak

van een zieke collega opschorten in afwachting van betaling van de eigen bijdrage door klager.

Klacht gegrond.

Instantie: Raad van Discipline Arnhem-Leeuwarden
Datum uitspraak: 19-12-2016
ECLI: ECLI:NL:TADRARL:2016:295
Zaaknummer: 15-633
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