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RECHTSPRAAK

Niet overleggen contre-lettre van
goedgekeurde arbeidsovereenkomst (1
maand)

Het hof is met de raad van oordeel dat verweerders handelen in hoge mate tuchtrechtelijk
verwijtbaar is en acht de door de raad opgelegde maatregel van voorwaardelijke schorsing in
de uitoefening van de praktijk voor de duur van een maand, met een proeftijd van twee jaar

passend en geboden.

Instantie: Hof van Discipline
Datum uitspraak: 04-12-2015
ECLIL: ECLI:NL:TAHVD:2015:320
Zaaknummer: 7571
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