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De advocaat van de (ex)werkgever van klager mag in een bezwaarprocedure terzake van

weigering van ziektewetuitkering de medische gegevens van de werknemer opvragen, na

daartoe in de gelegenheid te zijn gesteld als belanghebbende.Hij behoeft daartoe geen

toestemming van klager. De medische gegevens mag hij niet overleggen in een civiele

procedure; echter wel de beslissing, want daar staan geen medische gegevens in. Klacht

kennelijk ongegrond.
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