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Het versturen van een sommatiebrief bestemd voor een werknemer aan het faxnummer van
zijn werkgever zonder van te voren te onderzoeken bij wie de brief onder ogen zal komen is
onzorgvuldig jegens de betreffende werknemer. Aan verweerder wordt een waarschuwing
opgelegd.

Instantie: Raad van Discipline Arnhem
Datum uitspraak: 07-10-2013
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