
RECHTSPRAAK

Verzet ongegrond. Geen sprake van kennelijk onjuiste advisering door verweerder met

betrekking tot het arbeidsgeschil tussen klager en zijn werkgever.

Instantie: Raad van Discipline Amsterdam
Datum uitspraak: 08-01-2013
ECLI: ECLI:NL:TADRAMS:2013:YA3723
Zaaknummer: 12-183A

tuchtrecht-updates.nl

https://tuchtrecht-updates.nl

