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Een advocaat die jarenlang een B.V. heeft bijgestaan in arbeidsrechtelijke kwesties handelt in

strijd met Regel 7 lid 4 van de Gedragsregels door vervolgens de directeur van die B.V.

rechtsbijstand te verlenen in een geschil met de B.V. Het verweer van de advocaat dat het

conflict niet zo zeer bestond tussen de B.V. en de directeur maar tussen de aandeelhouder en

de directeur gaat niet op. De directeur was immers in dienst bij de B.V. Ook het verweer dat de

B.V. geen bezwaar zou hebben gehad tegen zijn optreden wordt niet gehonoreerd door de

raad. Niet voldaan is aan de cumulatief bedoelde uitzonderingen van lid 5 van Regel 7 van de

gedragsregels. Evenmin is sprake van de uitzondering bedoeld in lid 6 van regel 7. Klacht is

gegrond, aan verweerder wordt een enkele waarschuwing opgelegd.
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